Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per I’Abruzzo
UFFICIOSCOLASTICOPROVINCIALE
L’AQUILA

L’Aquila, 30/10/2008

- AL DIRETTORE GENERALE
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE
PER L’ABRUZZO L’AQUILA

- Al RESPONSABILI UU.SS.PP..
DI CH, PE, TE
LORO SEDI

- Al DIRIGENTI SCOLASTICI
DELLA PROVINCIA

LORO SEDI
- ALLE OO.SS. LORO SEDI
- ALL’ALBO SEDE

B AGLI ORGANI DI INFORMAZIONE

Oggetto: Assunzioni di personale per I'a.s. 2008/09

Si fa seguito all avviso del 16/10/2008, per comunicare il calendario delle
operazioni che si svolgeranno presso llstituto Tecnico Industriale di L’Aquila, Via
Acquasanta, nei giorni e agli orari sottoindicati.

Si ricorda che ai sensi dell'art.3, comma 2 del D.M. 13.06.2007, gli aspiranti che
abbiano gia sottoscritto un contratto a tempo determinato per orario non intero, hanno
titolo al completamento secondo i criteri di cui al successivo art.4 del Regolamento
medesimo. Tanto premesso, il personale in parola, automaticamente convocato per
ognuna delle operazioni cui abbia interesse, dovra presentarsi (o0 rilasciare specifica
delega) al fine di dichiarare, prima dell'inizio di ogni operazione, l'intenzione di accettare
un completamento.

Si ricorda, altresi, che l'ordine di graduatoria € sempre subordinato alla presenza o
meno di beneficiari delle provvidenze di cui alla L. 104/92.



GIORNO 04-11-2008 ORE 10,00
SCUOLA PRIMARIA

Istituto Comprensivo Pizzoli (ex Vitocco) 1posto O.F.
Sono convocati gli aspiranti inseriti in graduatoria ad esaurimento dal n. 57 al n. 70.

A tutti gli aspiranti si ricorda che:

Per le assunzioni a tempo determinato, gli avvisi di convocazione, pubblicizzati all'albo di questo
ufficio e di tutte le istituzioni scolastiche, sul sito internet www.csalaquila.it, nonché attraverso gli organi
di informazione, valgono quale convocazione a tutti gli effetti, escludendo la possibilita di altre forme di
invito.

Come per il passato, gli aspiranti verranno convocati in numero superiore alle disponibilita
di posti, in previsione di eventuali assenze o rinunce. Non possono ricevere proposte di
assunzione i candidati inseriti con riserva nelle graduatorie ad esaurimento ( individuabili con
lettera r indicata sotto la posizione in graduatoria) in quanto non hanno titolo al conferimento della
nomina. | posti da assegnare potranno subire modifiche in relazione ad eventuali disponibilita
sopravvenute o arettifiche per operazioni relative a personale di ruolo, che precedono quelle per
il personale supplente.

Per [l'accettazione della proposta di assunzione, gli aspiranti convocati potranno farsi
rappresentare, per delega, da persona di propria fiducia, ovvero delegare il Responsabile dell’'Ufficio
Scolastico Provinciale con atto scritto. La delega ha validita per tutto il tempo di durata delle
operazioni e dovra pervenire a questo Ufficio prima delle individuazioni di nomina. Si ricorda che la in
assenza di indicazioni specifiche le proposte di assunzione verranno effettuate secondo i seguenti criteri:

- assegnazione posto o cattedra piu favorevole con riguardo al trattamento economico

- assegnazione posto o cattedra con riguardo al criterio di viciniorita alla residenza/domicilio

Gli aspiranti che non si presenteranno di persona e che non avranno provveduto a rilasciare
apposita delega saranno considerati rinunciatari.

Coloro che dovessero presentarsi in ritardo rispetto al giorno ed all'ora fissati potranno scegliere
solo le sedi che al momento risulteranno ancora disponibili, pur se collocati in posizione piu favorevole
rispetto a quelli gia individuati.

Si rammenta che la competenza alla sottoscrizione del contratto di lavoro a tempo determinato &
del dirigente scolastico.

Si ricorda, inoltre, al fine di evitare successive contestazioni, che una volta sottoscritta la
proposta di assunzione, non € piu possibile effettuare rettifiche rispetto alla sede prescelta, cosi
come previsto dall’art.3 comma 4 del D.M. 201/00 e art.3. comma 3 D.M. 430 del 13/12/2000.

Per quanto riguarda i benefici di cui alla Legge 104/92, premesso che potranno usufruire della
precedenza solo gli aspiranti rientranti nel numero dei nominandi rispetto ai posti disponibili ed alla
tipologia degli stessi al momento delle operazioni di nomina, si precisa che:

a) gli aspiranti in situazione di handicap personale, di cui allart.21, hanno priorita di scelta su
gualsiasi sede scolastica.

b) Per gli aspiranti che assistono parenti in situazione di Handicap il beneficio risulta applicabile solo
per le scuole ubicate nel medesimo comune di residenza della persona assistita 0, in mancanza,
in comune viciniore.

Ai sensi dell’art. 1, comma 4 del regolamento le ore di insegnamento, pari o inferiori a 6

settimanali, che non concorrono a costituire cattedre o posti orario non fanno parte del piano

delle disponibilita provinciali e, pertanto, per le stesse non verranno stipulati contratti.
Un nuovo calendario verra pubblicizzato il 12/11/2008. :

Le autorita scolastiche in indirizzo e gli organi di informazione sono pregati cortesemente di
dare il massimo possibile risalto al presente avviso che, in ogni caso, dovra essere affisso in copia
all’Albo di tutte le istituzioni scolastiche della Provincia.

F.to Il Responsabile
dell’Ufficio Scolastico Provinciale
Dott.ssa Rita Vitucci



