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Oggetto : AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE SCUOLA PRIMARIA - POSTO DI 
SOSTEGNO  -

.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto 13 comma 23
-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124, e di 

conferimento delle relative supplenze per il personale docente ed educativo;
Vista la nota MIM prot. n. 115135 del 25.07.2024 Istruzioni e indicazioni 

Visto il CCNL del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021;
Tenuto conto di aver esperito senza esito la consultazione delle graduatorie di Istituto della provincia per posto 
di Sostegno nella  scuola Primaria  , secondo il criterio di viciniorità reso a tale fine disponibile dal sistema 
informativo;
Rilevata la necessità di emanare un avviso finalizzato al reclutamento di n. 2 docenti di Sostegno della Scuola 
Primaria ;
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E M A N A

Avviso pubblico per la selezione di personale docente ai fini del conferimento di n. 2 supplenze su posto di 
Sostegno nella Scuola Primaria .

Art.1 Oggetto della selezione 
Il presente Avviso pubblico ha  per oggetto la selezione, mediante comparazione dei titoli, di personale docente 
per il conferimento di supplenze su posto di Sostegno nella Scuola Primaria

Art. 2 Requisiti per l'ammissione alla selezione
Per l'ammissione alla selezione pubblica gli aspiranti, ella presentazione delle istanze,
dovranno essere in possesso dei seguenti titoli di accesso, declinati in ordine di priorità:

a) Titolo di specializzazione sul sostegno nella Scuola Primaria;

in subordine, in ordine di priorità 

b)
annualità di insegnamento su posto di sostegno nel medesimo grado; (All/8 OM n. 88/2024) ;

c) Iscrizione al terzo anno del corso di Laurea in Scienze della Formazione Primaria o 
annualità successive con conseguimento di almeno 150 CFU congiunta con tre annualità di 
insegnamento su posto di sostegno nel medesimo grado;(All/8 OM n. 88/2024);

d) Titolo di accesso alle GPS di I fascia per le supplenze nella Scuola Primaria (All/1 OM 
n. 88/2024;

e) Titolo di accesso alle GPS di II fascia per le supplenze nella Scuola Primaria (All/2 OM 
n. 88/2024)

In caso di più riscontri da parte di docenti in possesso della medesima tipologia di titolo,
sarà effettuata sulla base del punteggio conseguito.
In caso di parità di punteggio, sarà individuato il docente con minore età anagrafica

Art. 3 Durata e sede di servizio
Le supplenza oggetto del presente avviso decorrono:

dal 20.01.2025 fino al 31.01.2025, salvo proroga, per n. 22 ore settimanali di lezione e n.02 ore 
settimanali di programmazione (Scuola Primaria plesso Barritteri di Seminara);
dal 20.01.2025 fino al 04.02.2025, salvo proroga, per n. 22 ore settimanali di lezione e n.02 ore 
settimanali di programmazione (Scuola Primaria plesso R. De Zebi Palmi ).

Art.  4- Termini e modalità di presentazione del riscontro al presente Avviso 
Il riscontro al presente avviso dovrà pervenire esclusivamente tramite email/pec da inviare al seguente indirizzo 
di posta elettronica : rcic82100t@istruzione.it oppure rcic82100t@pec.istruzione.it entro le ore 12.00 del 
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giorno 18.01.2025.
Art.  5- Presa di servizio

La presa di servizio dovrà avvenire entro e non oltre le ore 08.00 del 20.01.2025.

Art.  6- Sanzioni e normative applicabili
La rinuncia successivamente alla trasmissione della PEC/PEO di riscontro al presente avviso o la mancata 
assunzione in servizio entro il termine assegnato comportano

Art. 7 Esiti della elezione
Degli esiti verrà data pubblicazione all'albo scolastica, nel rispetto
della disciplina prevista per la protezione dei dati personali.
Non è consentita la partecipazione alla procedura a coloro che sono già stati individuati quali destinatari di 
contratto a tempo determinato.
Verrà tenuto conto delle istanze di partecipazione pervenute secondo le modalità sopra indicate e con la 
modulistica riportata in allegato.

Si precisa che la richiesta di partecipazione al presente avviso viene considerata come disponibilità da 
utilizzare anche per le eventuali successive necessità di supplenza.

In ogni caso, i riscontri agli avvisi devono contenere tutte le dichiarazioni necessarie, rese in autocertificazione 
ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, per consentire la verifica puntuale dei suddetti requisiti ivi compresi gli estremi 
del conseguimento del titolo di abilitazione e/o del titolo di specializzazione.
Sarà soggetto a puntuale verifica il possesso dei requisiti richiesti e dichiarati di disponibilità, ivi 
compresi gli estremi del conseguimento dei titoli di studio e di specializzazione al sostegno.
Verranno prioritariamente presi in considerazione i riscontri al presente avviso e in subordine, in assenza di
riscontri, anche eventuali messe a disposizione (MAD)
tipologia di posto per il quale è stato pubblicato 

Art. 8 Trattamento dei dati personali

del GDPR (Regolamento UE) 2016/679  .

Art. 9 -  Responsabile del procedimento
Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Anna Teresa Currà.

Art.10- Pubblicizzazione e diffusione
Il presente Avviso è trasparente e nella home page 

Si allega Modulo per la  candidatura 

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna Teresa Currà
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