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ISTITUTO COMPRENSIVO  “G.TEDESCHI” PRATOLA PELIGNA 
SCUOLA DELL’INFANZIA – SCUOLA PRIMARIA – SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO –  

mail aqic81700q@ istruzione.it– PEC  aqic81700q@pec.istruzione.it   Sito  www.istitutocomprensivotedeschi.it 

Tel 0864271660 -  CODICE FISCALE 83001520663 - CODICE UNIVOCO UFI0GP 

 

ALL’ALBO ON LINE 

 Sito Web dell’Istituto   

 

All’Uff. 3 - Ambito Territoriale-L’Aquila 

Pec: uspaq@postacert.istruzione.it 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

 

VISTA l’O.M. 16/05/2024 n. 88, “Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali e di 
istituto di cui all’articolo 4, commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124, e di 
conferimento delle relative supplenze per il personale docente ed educativo”; 

VISTA l’O.M. 16/05/2024 n. 88, art. 13 comma 23; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito, Prot. 09/07/2025 n. 157048, con oggetto 

“Anno scolastico 2025/2026 -Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al 

personale docente, educativo ed A.T.A.”-; 

PRESO ATTO che lo scorrimento delle graduatorie dell’Istituto e delle scuole viciniori non ha dato 

esito positivo; 

CONSIDERATA la necessità di garantire il diritto costituzionale all’istruzione e dunque di 
rispondere efficacemente in termini di pubblico servizio; 

CONSIDERATO che occorre provvedere alla nomina di un docente fino al 09/06/2026 
EMETTE AVVISO 

di interpello per provvedere al conferimento fuori graduatoria di supplenza avente le 
seguenti caratteristiche: 

Classe di concorso/tipo di posto Ore sett.li 

ADEE ( Doc. scuola primaria) posto 
sostegno 

24/24 

Dal 20/04/2026 al 09/06/2026 

Dato il carattere d’urgenza, tutti gli interessati sono tenuti a presentare le domande di 
disponibilità entro e non oltre le ore 10:00 del 15/04/2026 (non saranno prese in considerazione 
domande pervenute oltre i termini indicati) Non è consentito partecipare alla procedura a coloro 

che sono già stati individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato. 

La supplenza sarà conferita all’aspirante che avrà presentato domanda nei termini indicati, secondo il 
seguente ordine di priorità: 
1. Candidati in possesso della laurea in Scienze della formazione primaria (o Diploma Magistrale 
conseguito entro l’a.s.2001/2002) unitamente al possesso della specializzazione per il sostegno scuola 
primaria (tabella A/7);  

2. Candidati in possesso della laurea Scienze della formazione primaria (o Diploma Magistrale 
conseguito entro l’a.s.2001/2002) congiunto con tre annualità di insegnamento su posto di sostegno 
scuola primaria (tabella A/8);  
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3. Candidati in possesso di Iscrizione al terzo anno del corso di laurea in scienze della formazione 
primaria od annualità successive, avendo conseguito almeno 150 CFU entro il termine di 
presentazione dell’istanza, congiunto con tre annualità su posto di sostegno nella scuola primaria 
(tabella A/8);  

4. Candidati in possesso della laurea in Scienze della formazione primaria (o Diploma Magistrale 
conseguito entro l’a.s.2001/2002) unitamente al servizio di insegnamento nella scuola primaria 
(tabella A/1);  

5. Candidati in possesso di Iscrizione al terzo, quarto o quinto anno del corso di laurea in Scienze della 
formazione, avendo già conseguito almeno 150 CFU (tabella A/2);  

6. Candidati in possesso di Diploma magistrale con voto, conseguito entro l’a.s.2001/2002 (tabella 
A/1);  

7. Candidati in possesso di laurea Magistrale in Scienze Pedagogiche / Laurea in Pedagogia (vecchio 
ordinamento) con abilitazione all’insegnamento (tabella A/3);  

8. Candidati in possesso di laurea Magistrale in Scienze Pedagogiche / Laurea in Pedagogia (vecchio 
ordinamento) senza abilitazione all’insegnamento (tabella A/4).  

 

Le domande e i titoli annessi saranno valutati seconde le tabelle indicate e allegate all’O.M. n°88 
del 16/05/2024. 

In caso di parità di punteggio si procederà dando la priorità al candidato più giovane di età. 

Il conferimento della supplenza sarà comunicato entro le ore 14:00 del 16/04/2026 al recapito 
indicato dall’aspirante. La supplenza dovrà essere accettata immediatamente e la presa di servizio 
dovrà avvenire il 20/04/2026 alle ore 08:00. 

Si applicano, in caso di mancata accettazione e/o presa di servizio, le sanzioni di cui all’art. 14 
dell’O.M. n. 88/2024. 
IN CASO DI MANCATA RISPOSTA A DUE CHIAMATE TELEFONICHE DOPO 30 MINUTI , IL 
PERSONALE DI SEGRETERIA INCARICATO 
PROCEDERÀ ALL’INTERPELLO TELEFONICO DEL NOMINATIVO SUCCESSIVO. 
 
Gli aspiranti interessati sono invitati ad inviare la propria disponibilità, con il modello allegato,  al seguente 
indirizzo di posta elettronica: aqic81700q@istruzione.it (inserire nell’oggetto: “Interpello - classe di 
concorso ADEE”). 
 
I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in 
conformità alle disposizioni del Codice Privacy (D. Lgs 196/2003 novellato dal D. Lgs 101/2018) e del 
Regolamento UE 2016/679 (GDPR). 
 

Il presente bando viene pubblicato all’Albo dell’Istituto e sul sito web istituzionale, ai sensi 
dell’art. 32 del D.Lgs. 165/2001. Viene inoltrato all’USP per la provincia dell’Aquila per la 
pubblicazione sul loro sito istituzionale, come da O.M. 88/2024. 
 
 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
                         Prof.ssa Antonella Pupillo 

  F.to digitalmente 
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Alla Dirigente Scolastica 
I.C. “G. TEDESCHI” 

Pratola Peligna (AQ) 
          Tel. 0864 271660 

e-mail: aqic81700q@istruzione.it 
 

MODULO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE A SUPPLENZA DA CONFERIRSI TRAMITE 

INTERPELLO 

Il/ la sottoscritto/a   , nato/a a   il  

C.F. , residente a        

Via     n.     

Telefono cellulare  E-mail      

COMUNICA 

di essere interessato/a al conferimento di una supplenza per l’insegnamento di sostegno nella 

scuola primaria 

A tal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000: 

- di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.lgs. n. 297/1994 

per mancato superamento del periodo di prova 

- di non essere stato dispensato dal servizio per incapacità didattica ai sensi dell’articolo 512 

del D.lgs. n. 297/1994 

- di essere cittadino italiano o dell’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata 

conoscenza della lingua italiana 

- di avere un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2024 

- di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza 

- di non essere escluso dall’elettorato politico attivo 

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione per persistente insufficiente rendimento 

- di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, 

primo comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego 

mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile 

- di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata 

dell’inabilità o dell’interdizione 

- di non essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta 

causa o giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione 

disciplinare del licenziamento con o senza preavviso, ovvero della destituzione 

- di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente 

- di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di 

disposizioni di carattere transitorio o speciale 

- di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 

n. 235 

- di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali 
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- di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non 

essere destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio 

- di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di accertamento del 

possesso dei requisiti di ammissione 

- di essere consapevole che l’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento, con 

provvedimento motivato, l’esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti 

di ammissione o per i quali sia accertata la sussistenza di una delle condizioni ostative di cui 

all’O.M. n. 88 del 2024 

- di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti 

i seguenti procedimenti:   

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di   

- di essere incluso nella GPS di seconda fascia, scuola_________________________________ 

          cl. concorso___________, comune di _______________ provincia di __________________ 

- di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, 

condono)  in  Italia  e/o  all’estero,  ovvero  di  aver  riportato  le  seguenti  condanne 
 

- di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace. 

TITOLO Di STUDIO: 
1) di essere in possesso del seguente titolo di studio (indicare il titolo di accesso relativo alla 

classe di concorso dell’interpello) …………………………………………………… ……………..     conseguito.....      

il ……………………………………….………Presso………………………………………………………………….. con la 

votazione di  …………………….. ; 

2) Altri titoli valutabili GPS: 
a. ………………………………………………………………………………………………………………… 
b. ………………………………………………………………………………………………………………… 
c. ………………………………………………………………………………………………………………… 
d. ………………………………………………………………………………………………………………… 
e. ………………………………………………………………………………………………………………… 

SERVIZI DI INSEGNAMENTO 
 

Tipologia di posto ( comune/ sostegno) Dal Al 

   

   

   

I titoli ed i servizi dichiarati sono riportati e corrispondono a quelli dichiarati nel curriculum 

professionale. 

I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare 

in conformità alle disposizioni del Codice Privacy (D. Lgs 196/2003 novellato dal D. Lgs 101/2018) e 

del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). 

Allega alla presente: 
1) Curriculum professionale, debitamente sottoscritto; 
2) Copia del proprio documento di identità; 
3) Copia titoli dichiarati. 
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Chiede che tutte le comunicazioni inerenti al presente procedimento siano rese all’indirizzo e-mail 
 

 

 
(luogo e data) (firma) 
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